
5. รั บฟังความคิ ดเห็น 
รั บฟังความคิ ดเห็น ข้ อเสนอแนะ ที่คู่ ค้ าร้องเรี ยน/

แนะนำ ผ่านช่องทางที่กำหนดไว้ เพื่อปรั บปรุง
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้ นในการปฏิบั ติงาน 

6. แข่ งขั นอย่ างเป็นธรรม
การเชิญคู่ ค้ าเพื่อเสนอราคาจะต้องให้ เกิดการแข่ งขั น

ที่เป็นธรรมกั บคู่ ค้ าทุกราย และรั กษาข้ อมูลต่างๆ 
 ที่ได้รั บจากผู้เสนอราคา หรื อผู้ เข้ าร่วมประกวดราคา
แต่ละรายไว้เป็นความลั บ ไม่เปิดเผยให้ รายอื่ นทราบ

4. รั กษาสั มพั นธภาพที่ดี
รั กษาสั มพั นธภาพที่ดี ของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสี ย และให้
ข้ อมูลที่ถูกต้อง ชั ดเจน ครบถ้วน แก่คู่ ค้ าด้วยวิ ธี การ
 ที่เปิดเผยและให้ โอกาสแก่คู่ ค้ าอย่ างเท่าเทียมกั น

1. คำนึ งถึ งความคุ้ มค่า
 มีราคาเหมาะสม มีคุณภาพ/คุณลั กษณะ

ตามวั ตถุประสงค์ในการใช้งาน และมี
แผนการบริ หารพั สดุที่เหมาะสมและชั ดเจน

2. เป็นไปอย่ างเปิดเผย 
มีความโปร่งใส คำนึ งถึ งประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เปิดโอกาสให้ มีการแข่ งขั น
อย่ างเป็นธรรม และตรวจสอบได้

3. ส่งเสริ มและสร้างความเข้ าใจ 
ส่งเสริ มการจั ดซื้อจั ดจ้างพั สดุที่เป็นมิตรต่อสั งคม 
และ/หรื อสิ่งแวดล้อม และสร้างความรู้ ความเข้ าใจ
ด้านการจั ดซื้อจั ดจ้างให้ แก่ผู้ บริ หารและเจ้าหน้าที่

ข้ อควรรู้ข้ อควรรู้66 เกี่ ยวกั บเกี่ ยวกั บการจั ดซื้อจั ดจ้างการจั ดซื้อจั ดจ้าง

แหล่งอ้างอิ ง : ประกาศบริ ษั ท ธนารั กษ์พั ฒนาสินทรั พย์ จำกั ด 
เรื่ อง นโยบายการจั ดซื้อจั ดจ้างอย่ างยั่ งยืน ประกาศ ณ วั นที่ 26 ส.ค. 2567
เรื่ อง นโยบายการแข่ งขั นทางการตลาดที่เป็นธรรม ประกาศ ณ วั นที่ 30 ส.ค. 2567

อย่ างยั่ งยืนและเป็นธรรมอย่ างยั่ งยืนและเป็นธรรม


